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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 001 -2020-ALC/MVES
Villa El Salvador, 06 de Enero del 2020

CENTRAL TELEFONICA 319-2530
TELEFAX: 287-1071
www.munives.gob.pe

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTOS: El Memorando N° 007-2020-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 06-2020-
OAJ/MVES de 1a Oficina de Asesoria Juridica, ef Informe N° 02-2020-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestién de
Recursos Humanos, el Memorando N° 319-2019-GDIS/MVES de la Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social y el
Informe N° 105-2019-SGPC-GDIS-MVES de la Subgerencia de Participacion Ciudadana, sobre descanso fisico
vacacional de funcionario, y;

CONSIDERANDO:

I
Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la
Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Prefiminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°
27972, las municipalidades provinciales y distritales son “Los 6rganos de gobierno local. Tiene autonomia politica,
economlca y adm/nlstrat/va en los asuntos de su competenc:a autonomla' que rad/ca en la facultad de ejercer actos de

asimismo, el articulo 43° de la citada Ley, precisa que “Las resoluciones de alcaldla aprueban y resuelven los asuntos
de carécter administrativo.”,

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 187-2018-ALC/MVES se aprob6 el Reglamento Interno de los
idores de la Municipalidad Distrital de Villa El -Salvador, que comprende a los servidores sujetos al Decreto
bislativo N° 276, N° 728 y N° 1057, el mismo que en su articulo 51° sefiala que “(...) Los pedidos de goce vacacional
@J realice el trabajador a cuenta de vacaciones postergadas, no podrén ser menor a siete (07) dfas calendario,

_del goce fracc:onado de descanso vacacional, se requiere de un informe favorable previo del jefe inmediato superlor del
‘servidor, y debe sér programado a m:c:at/va del servidor, debiendo garantizarse la continuidad del servicio.”,

_ ;—(,{‘\um& : ' Que med|ante Informe N° 105-2019-SGPC-GDIS/MVES, el Sr. Loni Oliver Rosales Palomino -
m,i‘;@“ % Subgerente de Parﬂcrpacnén Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, habiéndosele notificado la
i \g o % arta N° 1325-2019-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, mediante el cual se le informa
\2 et ue le corresponde gozar de un periodo vacational por el término de treinta (30) dfas calendario en el mes de Enero del

2020, informa que hara uso de su descanso fisico vacacional por el término de veintiun (21) dias, comprendidos del 06
al 26 de enero del 2020, informe que es ratificado por la Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social mediante Memorando
N° 319-2019-GDIS/MVES;
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P ‘® Que con Informe N° 02-2020-UGRH-OGA/MVES, debidamente visado por la Oficina General de
I%Kdmlmstramén, la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, sefiala que el Sr. Loni Oliver Rosales Palomino,
gubgerente de Participacion: Ciudadana, sujeto al régimen del Decreto Legislativo N° 1057, a la fecha cuenta con treinta
(80) dias pendientes de descanso fisico vacacional correspondiente al periodo 2019, en ese sentido, opina que resulta
© \hable el descanso fisico solicitado por ehtérmino de veintiin (21) dias comprendidos del 06 al 26 de enero del 2020,
_gecomendando se emita la Resolucién de Aléaldia encargando las funciones propias de dicha Subgerencia;

\- Que, mediante Informe N°'06-2020-OAJ/MVES la Oficina de’ Asesoria Juridica emite opinién legal -
'precisando que resulta procedente otorgar el descanso fisico vacacional por el término de veintitn (21) dias,
correspondiente al afio 2019, esto es del 06 al 26 de enero del 2020, al Sr. Loni Oliver Rosales Palomino = Subgerente...

~de Participacion Ciudadana de nuestra Corporamén Edil, funcionario bajo el régimen laboral del Decreto Leglslatlvo N°

1057; al respetarse lo establecidé en el del Decreto Supremo N° 013-2019-PCM que aprueba el Reglamento del Decreto

Legislativo N° 1405, "Dec[eté_l-_egi’slativo que establece regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional

remunerado favorezca la conciliacién de la vida laboral y familiar, para el sector ptblico, y el Reglamento Interno de los

servidores de la Mumcnpalldad Distrital de Villa El Salvador aprobade cdrt Resolucion de Alcaldia N° 187-2018-
ALC/MVES, por: lo que se debe emitir la Resolucién de Alcaldia que autonce las'vacaciones solicitadas y encargue las
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funciones propias de la citada Unidad Organica, ello al amparo del numeral 6) del articulo 20° y el artfculo 43° de la Ley
N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Estando a lo expuesto y a lo solicitado por la Gerencia Municipal mediante Memorando N° 007-2020-
GM/MVES por el cual recomienda al funcionario que se quedaré a cargo, en uso de las facultades conferidas al Alcalde
por el numeral 6) del articulo 20° y 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y por el numeral 13.2 del
Articulo 13° de la Ordenanza N° 419-MVES, que aprueba el Texto Integro del Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) con enfoque de gestion de resultados de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, aprobado con Ordenanza

‘ N° 369-MVES; 5

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR al Sr. LONI OLIVER ROSALES PALOMINO - Subgerente de
Participacién Ciudadana de 1a Municipalidad Distrital de Villa EI Salvador, el uso de su descanso fisico vacacional, por
el término de veintiun (21) dias, correspondiente al afio 2019, esto es del 06 al 26 de enero del 2020.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR del del 06 al 26 de enero del 2020, las funciones propias de la
Subgerencia de Participacién Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, a la Abog. DIANA DE LOS
MILAGROS SANCHEZ VALENCIA, Gerente de Desarrollo e Inclusién Social, mientras dure la ausencia de la titular,
con retencién del cargo que ostenta.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR ala Gerencia Municipal, Oficina General de Administracion y a a
Unidad de Gestion de Recursos Humanos, el cabal cumplimiento de la presente Resolucion.

e R ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnol6gico, efectuar la publicacion de la
presente Resolucion de Alcaldia, en el Portal Institucional (www.munives.gob.pe).
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